
Werde Teil eines starken Teams
NSK ist ein global operierendes, japanisches Unternehmen, das zu den weltweit führenden Zulieferern 
von Wälzlagern, Lineartechnik und Automobil-Komponenten zählt. Die NSK Gruppe erzielt einen Gesamt- 
umsatz von ca. 6,8 Mrd.  und beschäftigt mehr als 31.000 Mitarbeitende.

Für unser Technology Center innerhalb der European Automotive Business Unit in Ratingen bei 
Düsseldorf suchen wir Sie als:

ANWENDUNGSINGENIEUR (M/W/D)
Ihre Aufgaben:
› �Abwicklung von nationalen und internationalen Automobil-Projekten im Bereich Motor- und Getriebe-
lager, überwiegend für Elektro- und Hybridfahrzeuge 

› �Berechnung und Auslegung von Wälzlagersystemen in enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden, 
unserer Forschungsabteilung in Japan, den Produktionswerken und unseren Zulieferern 

› �Sicherstellung der technischen Anforderungen im Projekt gemäß Lastenheft und Kundenspezifikation 
sowie den Anforderungen unseres Projektmanagements 

› �Entwicklung von Konzepten zur Kosten- und Gewichtsoptimierung sowie technische Neuentwicklungen 
(z. B. Reibungsreduzierung etc.) 

› Präsentation der Lösungskonzepte intern sowie bei unseren Kunden und Produktionswerken

Ihr Profil:
› �Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau oder Fahrzeugtechnik oder adäquate Ausbildung
› �Erste Kenntnisse der Getriebe- / Lagerindustrie wünschenswert 
› �Projekterfahrung in der Automobil- bzw. -zulieferindustrie 
› �Kenntnisse in CATIA V5 und Romax- oder Masta-Software von Vorteil 
› �Ausgesprochener Teamplayer mit kommunikativer Kompetenz 
› �Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse 
› �Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten:
› Einen attraktiven Standort mit ausreichenden Parkmöglichkeiten sowie mit Elektroladesäulen 
› �Familienfreundliche Gestaltung der Arbeitszeit, 30 Tage Urlaub und die Möglichkeit, aus dem  
Homeoffice zu arbeiten

› Gezielte Fortbildungsangebote für fachliche und persönliche Weiterentwicklung
› Langfristige Beschäftigungsperspektive mit Aufstiegs- und Karrierechancen
› �Umfangreiche Sozialleistungen, z. B. betriebliche Altersversorgung, Fahrgeld oder Ticket, VWL und  
Unfallversicherung

› Corporate Benefits – Mitarbeiterrabatte 
› �Betriebliches Gesundheitsmanagement (Maßnahmen zur Bewegungsförderung, gesunde Ernährung, 
Entspannungstechniken)

› Regelmäßige Teamevents: Sport, Company Days, Sommer BBQ und Weihnachtsfeier
› Getränke-Flatrate 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (bevorzugt 
elektronisch) mit Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist unter Angabe der Kennziffer 1584 an unsere 
Personalabteilung: personalabteilung@nsk.com

NSK Deutschland GmbH · Harkortstraße 15 · 40880 Ratingen · Germany

Tel. +49 (0) 2102 481-1690 · www.nskeurope.de Besuche uns auch auf:


